
 

I. Checkliste 
 
 
Folgende Unterlagen sind vor Ausbildungsbeginn bei der IHK einzu-
reichen: 
 

1. Ausbildungsvertrag (alle Ausfertigungen)      
Berufsausbildungsvertrag im PDF-Format herunterladen: 
http://www.ihk-arnsberg.de 

 Geschäftsfeld: Aus- und Weiterbildung 
 Ausbildungsbetriebe 
 Ausbildungsvertrag 

 
Bei kooperativer Ausbildung: Kooperationsvertrag beifügen! 

 
 

2. Betrieblich angepasster Ausbildungsplan      
http://www.ihk-arnsberg.de 

 Geschäftsfeld: Aus- und Weiterbildung 
 Ausbildungsbetriebe 
 Ausbildungsberufe A-Z 

 
 

3. Bei Auszubildenden unter 18 Jahren       
Vorlage einer ärztlichen Bescheinigung gemäß Jugendarbeitsschutz-
gesetz. Die nötigen Vordrucke erhalten die Jugendlichen bei ihrer 
Stadtverwaltung. Die Untersuchung kann der Hausarzt vornehmen. 

 
 

4. Ausbilderkarte (bei Erstausbildung und Ausbilderwechsel) mit   
beruflichem Qualifikationsnachweis (Prüfungszeugnis usw.)  
Ausbilderschein 
http://www.ihk-arnsberg.de 

 Geschäftsfeld: Aus- und Weiterbildung 
 Ausbildungsbetriebe 
 Ausbilderkarte 

 
 

5. Aktuelles Zeugnis und ggf. Abschlusszeugnis der zuletzt   
besuchten allgemeinbildenden Schule (Realschule usw.)  
der/des Auszubildenden 

 Bei Verkürzung oder Anrechnung von Vorbildung zwingend 
erforderlich 

 
 
Bitte nicht vergessen: Anmeldung am Berufskolleg und Sozialversi-
cherung müssen durch den Ausbildungsbetrieb erfolgen. 
  

! 


